
60 ปี กรมการพฒันาชมุชน

สรา้งสรรคช์มุชน สรา้งคน สรา้งชาติ

การพัฒนาระบบบัญชกีารเงนิ 
(Enterprise Resource Planning : ERP) 

และ
ระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ี 
(Loan  Management : LM)

กรมการพัฒนาชุมชน ส านักงานกองทนุพัฒนาบทบาทสตร ี



60 ปี กรมการพฒันาชมุชน

สรา้งสรรคช์มุชน สรา้งคน สรา้งชาติ

วัตถุประสงค์ของโครงการทีข่ออนุมัติ

1. เพ่ือพัฒนาระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) และระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีใหม่ (LM) เพ่ือใชท้ดแทนโปรแกรม
ทะเบียนลูกหน้ีเดิม (SARA) ที่สามารถใชง้านได้ครอบคลุมการด าเนินงานของส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค สามารถใชง้านด้านการเงนิ พัสดุ การควบคุมงบประมาณและการจดัการทะเบียน  
ลูกหน้ีที่ถูกต้อง และมีประสิทธภิาพ

2. เพ่ือให้การด าเนินงานโดยใชร้ะบบบัญชกีารเงนิ (ERP) และระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีเป็นไปอย่างต่อเน่ือง  
มีมาตรฐานทางการเงนิ ตอบสนองต่อการใชง้านของหน่วยงานและประชาชนที่รบับรกิารได้อย่างรวดเรว็ ต่อเน่ือง 
พรอ้มใชง้าน ตลอดเวลา สามารถออกหลักฐานรายงานเพ่ือรายงานสถานะทางการเงนิได้ตามก าหนด ที่ถูกต้อง 
และมีประสิทธภิาพ

3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพของบุคลากรของส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
ในการใชง้านระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) และระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ี ให้มีองค์ความรู ้แนวทาง และ
วธิปีฏิบัติที่ชดัเจน ถูกต้องในการด าเนินงาน



ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน ได้จดัท ารายงานสถานะทางการเงนิ
ส่งส านักงานการตรวจเงนิแผ่นดินให้ความเห็นชอบ และจากรายงานของผู้สอบบัญชีที่ส านักงานการตรวจเงนิ
แผ่นดินได้แจ้งผลการตรวจสอบรายงานสถานะทางการเงนิ ส าหรบัปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2556, 2557, 
2558, 2559, 2560, 2561 และ 2562 โดยไม่แสดงความเห็น ส านักงานการตรวจเงนิแผ่นดินไม่สามารถหา
หลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นได้โดยไม่สามารถ
ตรวจสอบให้ได้หลักฐานการสอบบัญชทีี่เหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับความมีอยู่จรงิ และความถูกต้องของ
งบการเงนิได้
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ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
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ปัญหาอุปสรรคของระบบงานเดิม
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รูปแบบระบบงานเดิม
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1. กิจกรรมจดัหาระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) จ านวน 1 ระบบ เป็นเงนิ 13,000,000 บาท (สิบสามล้านบาทถ้วน)
จดัหาระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) ที่มี ลิขสิทธิก์ารใชง้าน ไม่น้อยกว่า 80 ผู้ใชง้าน (ส าหรบัเจ้าหน้าที่ด้านบัญชกีารเงนิ 76 จังหวัดและ

ส่วนกลาง 4) ที่เป็นลิขสิทธิข์องกรมการพัฒนาชุมชน

ระบบงานทีข่ออนุมัติ

2. กิจกรรมพัฒนาระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีและเชือ่มโยงระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) จ านวน 6,000,000 บาท (หกล้านบาทถ้วน)
- พัฒนาและทดสอบระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีใหม่ (Loan Management : LM)
- น าเข้าข้อมูลจากระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีเดิม (SARA) ไปยัง ระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีใหม่ (LM)
- ติดต้ังระบบในเคร ือ่งคอมพิวเตอรแ์ม่ข่ายที่กรมการพัฒนาชุมชนก าหนด
- ด าเนินการเชือ่มต่อระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีใหม่ (LM) กับระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) ให้สามารถใชง้านเชือ่มโยงข้อมูล

ระหว่างระบบกันได้

3. กิจกรรมฝึกอบรมเจา้หน้าที่ ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค จ านวน 1 งาน เป็นเงนิ 3,000,000 บาท (สามล้านบาทถ้วน)
- หลักสูตรการใชง้านระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) ไม่น้อยกว่า 155 คน จ านวน 5 วัน
- หลักสูตรการใชง้านระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ี (LM) ไม่น้อยกว่า 155 คน จ านวน 5 วัน
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1. มีระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) และ ระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีใหม่ (LM) เพื่อใชท้ดแทนโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีเดิม (SARA) 
สามารถใชง้านด้านการเงนิ พัสดุ การควบคุมงบประมาณและการจดัการทะเบียนลูกหน้ี ที่ถูกต้อง และมีประสิทธภิาพ

2. มีระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) และระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีทีส่ามารถใชง้านเป็นไปอยา่งต่อเน่ือง มีมาตรฐานทางการเงนิ  
3. มีระบบสารสนเทศทีช่ว่ยในการจดัการข้อมลูการเงนิ ที่ตอบสนองต่อการใชง้านของหน่วยงานและประชาชนทีร่บับรกิาร

ได้อย่างรวดเรว็ ต่อเน่ือง พรอ้มใชง้านตลอดเวลา สามารถออกหลักฐานรายงานเพื่อปิดรายงานงบการเงนิได้ตามก าหนด  
ที่ถูกต้อง และมีประสิทธภิาพ

4. บุคลากรของส านักงานกองทนุพัฒนาบทบาทสตร ีทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค มีองค์ความรู ้แนวทาง และวธิปีฏิบัติ
ที่ชดัเจน ถูกต้องในการด าเนินงานในการใชง้านระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) และระบบโปรแกรมทะเบียนลกูหน้ี

ผลประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รบั


