
จงัหวดันครพนม หนา51 
 

ตัวชี้วัดหมวดผลลัพธ 

     Item No                              ตัวชีวั้ด ผลการดําเนินงาน แนวโนม 
2553 2554 2555 

หมวด  7  ผลลพัธการดําเนินการ  
7.1  มติดิาน 
ประสิทธิผล 

1 รอยละที่เพิ่มข้ึนของรายไดจากการทองเที่ยว  3.07  5.00 5.00 + 
2 รอยละที่เพิ่มข้ึนของมูลคาการคาชายแดน  2.68  4.15     + 
   3 รอยละของจํานวนปลงฟารมที่ไดรับใบรับรอง

มาตรฐาน GAP ของผลผลิตการเกษตรที่สําคัญ 
ตอจาํนวนแปลง/ฟารมที่ไดรับการตรวจจาก
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

5.00  4.98  5.00     + 

   4 รอยละของจํานวนเกษตรกรกลุมเปาหมายที่
ผานการเตรยีมความพรอมตามระบบมาตรฐาน 
GAP 

5.00 5.00 5.00     + 

5 รอยละของจํานวนผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ิน
ของจังหวัดที่ไดรับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน  
(มผช. ) 

   - 5.00 5.00     + 

   6 รอยละที่เพิ่มข้ึนของมูลคาการจําหนาย
ผลิตภัณฑOTOP 

 4.00  5.00  5.00     + 

   7 ระดับความสาํเรจ็ของการพฒันาคุณภาพดาน
การทองเที่ยวของจังหวัด 

  -    -  5.00     + 

8 รอยละของหมูบานที่ผานเกณฑการจัดระดับ
หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง 

   -    -  5.00     + 

9 รอยละของอาํเภอควบคุมโรคเข็มแข็งแบบ
ย่ังยืน 

   -    -  5.00     + 

10 ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน / สงเสริม
การพัฒนาหมูบาน/ ชุมชนดวยกระบวนการมี
สวนรวม 

5.00  5.00 -     + 

 11 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการเพื่อ
ติดตามประเมนิผลการดําเนินการตามนโยบาย
สําคัญเรงดวนของรัฐบาล 

2.20 4.10  5.00     + 

12 ระดับความสําเร็จของการแกไขปญหาเพื่อลด
จํานวนครัวเรือนยากจนที่มีรายไดเฉลี่ยตํ่ากวา
เกณฑ  จปฐ 

 5.00  5.00  5.00     + 
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     Item No                              ตัวชีวั้ด ผลการดําเนินงาน แนวโนม 
2553 2554  2555 

หมวด  7  ผลลพัธการดําเนินการ   (ตอ )  
7.1  มติดิาน 
ประสิทธิผล 

13 ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

 3.73  4.77 4.56 _ 

14 ระดับความสาํเรจ็ของการดําเนินการตาม
แผนงานดานความมัน่คง 

 3.89 4.40  4.49     + 

7.2 มิติดาน
คุณภาพการ
ใหบริการ 

1 รอยละของระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ 

 4.53  4.88  4.86     _ 

2 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาศูนยบริการ
รวมหรือเคาเเตอรบริการประชาชน 

 3.38  2.89  4.80     _ 

3 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ(ผลผลิต)  85.00  90.00  90.31 + 
4 จาํนวนขอรองเรยีน (ราย / ป )  206  168  192 +/ - 
5 รอยละความพึงพอใจของบุคลากรที่มีตอระบบ

การประเมนิผลการปฏิบตัริาชการ 
   -  98.00  95.00     + 

6 ระดับความสาํเรจ็ของการดําเนินการตาม
มาตรการการปองกนัและปราบปรามการ
ทุจริต 

  4.10   4.12   4.60     _ 

7.3 มิติดาน
ประสิทธิภาพ
การปฏิบตัิ
ราชการ 
 
 
 
 
 
 

1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวนํ้าหนัก
ในการรกัษามาตรฐานระยะเวลาใหบรกิาร 

 4.80   4.80  4.66     _ 

2 รอยละของหนวยงานที่มีคูมือมาตรฐานการ
ใหบริการประชาชน 

 25.80  32.25 100.00     + 

3 ระดับความสําเร็จการเบิกจายงบประมาณใน
ภาพรวมของสวนราชการ 

 5.00  5.00 5.00     + 

4 ระดับความสาํเรจ็ของการควบคุมภายใน 4.88 5.00     -     + 
5 ระดับความสําเร็จของการจัดทําผลิตภัณฑมวล

รวมจังหวัดนครพนม 
 4.92  4.99  4.99     + 

6 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  4.00  4.90  4.50     + 

7 ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของรอยละการ
จับกุมผูกระทําผิดในคดีแตละกลุมที่เกิดข้ึนใน
ปงบประมาณ 

  5.00  4.09  4.86     + 

8 รอยละของบุคลากรที่จัดทําคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการเปนลายลักษณอักษรที่
สอดคลองกับเปาประสงคเชิงยุทธศาสตร
พัฒนาจังหวัด  ( สวนราชการภูมภิาค จาํนวน 
๓๑  สวนราชการ) 

100.00 
( 31 ) 

100.00 
( 31 ) 

100.00 
( 31 ) 

+  
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      Item No                              ตัวชีวั้ด ผลการดําเนินงาน แนวโนม 
 2553 2554  2555 

หมวด  7  ผลลพัธการดําเนินการ   (ตอ )  
\7.4  มติดิาน 
พัฒนาองคการ 

1 ระดับความสาํเรจ็ของการพฒันาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ  

 4.17  4.99 4.99 + 

2 ผลสําเร็จการดําเนินงานของตัวช้ีวัดคํารับรอง
การปฏิบตัริาชการ 

 4.10 4.34  4.64      + 

3 รอยละของสวนราชการภูมิภาคที่ดําเนินการ
ตามเกณฑคุณภาพการบรหิารจดัการภาครฐั 

 25.81 100.00 100.00 + 

4 รอยละของบุคลากรที่ รับรู  เขาใจ ทิศทาง
องคกร 

   -  82.65 86.26 + 

5 รอยละของบุคลากรที่สามารถนําความรูไปใช
ใหเกิดประโยชนกับองคกร 

    -  71.59 81.01 + 

6 จํานวนองคความรูที่แลกเปลี่ยนเรียนรู ( KM )      8   10   31 + 
7 รอยละของบุคลากรที่มีสวนรวมในกิจกรรม 

KM 
87.00 86.00 

 
 

85.00      + 

8 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการอบรมเกี่ยวกับ
จริยธรรม 

   -    -  83.00 + 

 


