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 รอบ 6 เดอืน  รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามคาํรบัรองการปฏบิตัิราชการ (รายตวัชี้วัด) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 1.1.2  ระดับความสําเร็จของการสนับสนุน /ส่งเสริมการพัฒนาหมู่บ้าน /ชุมชนด้วยกระบวนการมีส่วน
ร่วม                       
 
ผู้กาํกบัดแูลตวัชี้วัด :  นางศรีสุรินทร ์ วัฒนรง
คุปต์ 

ผู้จดัเกบ็ข้อมูล :   1. นางสาวฐานิสร   นนัทพัฒน์ปรีชา 
                       2. นางสาวฐาณัญณัฐ  พิรติชัยธนกุล             

โทรศพัท์ :  :  0 2141  6105 โทรศพัท์ :  0 2141  6161,0 2141 6163  
คําอธบิาย :   

• ความสาํเร็จของการสนบัสนุน/ส่งเสริมการพฒันาหมูบ่า้น/ชุมชน ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมพิจารณา
จากการสร้างความเข้าใจในกระบวนการจัดทําแผนชุมชนของหมู่บ้าน/ชุมชนผ่านคณะกรรมการหมู่บ้าน
(กม.)/ชุมชน มกีารใช้เวทีประชาคมในการทบทวนและปรบัปรุงแผนชุมชนให้เป็นปัจจุบัน มีตัวแทน
เครือข่ายภาคประชาชน ติดตามผลความก้าวหน้าโครงการ/กิจกรรม มีการบูรณาการแผนชุมชนโดยภาคส่วน
ต่างๆ ตลอดจนมีการสรุปบทเรียน และการกําหนดนโยบาย/พันธกิจ เชื่อมประสานกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการขับเคลื่อนแผนชุมชนในปีต่อไป 

• การมสี่วนร่วมของประชาชน หมายถึง กระบวนการที่ประชาชนและผู้ที่เกี่ยวข้องมีโอกาสได้เข้าร่วมใน
การรับรู้ เรียนรู้ ทําความเข้าใจ ร่วมแสดงทศันะเสนอปัญหา/ประเด็นสําคัญที่เกี่ยวข้อง 
ร่วมคิด กําหนดแนวทาง ร่วมแก้ไขปัญหา รว่มในกระบวนการตัดสินใจและร่วมกระบวนการพัฒนาใน
ฐานะหุ้นส่วนการพัฒนา  โดยระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน มี 5 ระดับ คือ  

ระดับการให้ข้อมูล เป็นการเผยแพร่ข้อมลูขา่วสารซึ่งเป็นการสื่อสารทางเดียว แต่เป็นระดับที่สําคัญ เพราะ
เป็นการเริ่มต้นที่ส่วนราชการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมซึ่งจะนําไปสู่การบวนการอื่นๆ ต่อไป 
ระดับการปรึกษาหารือ เป็นการรับฟังความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นบอกข้อ
ปัญหา และข้อเสนอแนะต่างๆ กับส่วนราชการ 
ระดับการเข้ามาเกี่ยวข้อง เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมหรือเกี่ยวข้องในกระบวนการ
กําหนดนโยบาย การวางแผน/โครงการ การมีส่วนร่วมในระดับนี้ อาจดําเนินการในรูปแบบคณะกรรมการที่
มีตัวแทนภาคประชาชนเข้ามาร่วม 
ระดับการร่วมมือ เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในบทบาทหรือฐานะหุ้นส่วนหรือภาคีใน
การดําเนินกิจกรรมของหน่วยงานภาครัฐ 
ระดับการเสริมอํานาจของประชาชน เป็นระดับสูงสุดของการมีส่วนร่วมของประชาชนซึ่งเป็นระดับของการ
มอบอํานาจการตัดสินใจให้ประชาชนเป็นผู้กําหนด 

• แผนชุมชน (แผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน) หมายถึงแนวทางการพัฒนาและแก้ปัญหาของชุมชนที่ผ่าน
กระบวนการที่ชุมชนร่วมกันคิด ร่วมกันค้นหา ร่วมกันเรียนรู้ และประเมินศักยภาพของชุมชนโดยการสํารวจ 
และวิเคราะห์ข้อมูลของชุมชน เพื่อวางตําแหน่งการพัฒนาของหมู่บ้าน/ชุมชนที่สอดคล้องกับความพร้อมของ
ชุมชนและมีแนวทางที่ชัดเจน อาทิ แนวทางเพื่อสร้างรายได้ แนวทางเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมของชุมชน ประกอบด้วย 3 ระดับ   
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1. หมู่บ้าน/ชุมชน เป็นผู้ดําเนินการเอง 
2. หมู่บ้าน/ชุมชน ร่วมกับองค์กรอื่นดําเนินการ 

                3.  หมู่บ้าน/ชุมชน ขอความช่วยเหลือให้หน่วยงานอื่นดําเนินการให้ 
• สถานะแผนชมุชน  หมายถงึการจัดระดับคุณภาพแผนชุมชน ซึ่งประกอบด้วย  3 ระดับ คือ   

A (ดีมาก)  B (ดี)  C (พอใช้)  โดยใช้ตัวช้ีวัดที่กําหนด 6 ตัวช้ีวัด   
        1) ใชข้อ้มูลพ้ืนฐาน จปฐ. กชช. 2ค และหรือข้อมลู บ/ช รับจ่ายครัวเรือน ร่วมในการวิเคราะห์ 
            และ จัดทําแผนชุมชนร้อยละ 70 ขึ้นไป 

             2) ตัวแทนครัวเรือนในชุมชนมีสว่นร่วมในการจัดทําแผนมากกว่าร้อยละ 70 ของครัวเรือนที่มีอยู่จริง 
             3) อปท.มีส่วนร่วมในการจัดทําแผนต้ังแต่ต้น 
             4) มีแผนชุมชนฯ เป็นลายลักษณ์อักษร  
             5) มีกระบวนการชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   6) มีกิจกรรมพ่ึงตนเอง (ทําเอง) อย่างน้อยร้อยละ 30 ของกิจกรรมในแผนชุมชน และมีการนําไป 
                ปฏิบัติได้จริงร้อยละ 30 ของกิจกรรมพึ่งตนเอง 

• ชุมชน หมายถึง หมู่บ้านตามพระราชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่ พ.ศ.2457 (ยกเว้นในเขตเทศบาล) 
ตามฐานข้อมูล กชช.2ค ปี 2548 จํานวน 69,110 หมู่บ้าน 

  
ข้อมูลผลการดําเนนิงาน :  เป็นตัวช้ีวัดที่เริ่มกําหนดเป็นตัวช้ีวัดในปี 2554 
ระดับ
คะแนน 

การดําเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.2555 

5 -กรมฯ ได้สร้างความรู้ความเข้าใจและหาแนวทางการดําเนินงานส่งเสริมกระบวนการแผนชุมชน
ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม การบูรณาการแผนชุมชนระดับตําบล การรับรองมาตรฐานแผนชุมชน  
รวมทั้งการสร้างและพัฒนาเครือข่ายการจัดเวทีประชาคมผ่านช่องทางต่างๆ เช่น คูม่ือการดําเนิน
กระบวนการแผนชุมชน ระบบสํานักงานอัตโนมัติ เว็บไซต์กรมการพัฒนาชุมชน เป็นต้น  
-การประสานการดําเนินงานระหว่างหน่วยงานที่รับผิดชอบในสังกัดกระทรวงมหาดไทย (กรมการ
พัฒนาชุมชน กรมการปกครอง กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น)ในแต่ละระดับขั้นตอน
ความสําเร็จทกุระยะโดยสม่ําเสมอ   

  เกณฑ์การใหค้ะแนน : 
 กําหนดเป็นระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ โดยพิจารณาจาก
ความก้าวหน้าในขั้นตอนการดําเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
 
 

ระดบั
คะแนน 

เกณฑ์การใหค้ะแนน 

1 มีการสรุปสถานะแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนของทุกหมู่บ้านในภาพรวมพร้อมทั้งเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนและภาคีส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างน้อย 2 ช่องทาง 

2 คณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชน จัดประชุมเวทีประชาคม เพื่อทําการทบทวน ปรับปรุง และบูรณา
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การโดยใช้ข้อมูลแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนเดิม โดยมีการนําข้อมูล จปฐ.และข้อมูล กชช. 2 ค มา
วิเคราะห์เพื่อให้ได้แผนที่เป็นปัจจุบัน ครบทกุหมู่บ้าน 

3 ตัวแทนองค์กร/เครือข่ายภาคประชาชนที่ได้รับการคัดเลือกจากเวทีประชาคมของแต่ละหมู่บ้านมี
ส่วนร่วมโดยร่วมดําเนินโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนที่ไม่ใช้งบประมาณอย่าง
น้อย 2 โครงการ และมสี่วนรว่มในการดําเนินการติดตามความก้าวหน้าของโครงการ/กิจกรรมนั้น 

4 มีการจัดเวทีประชาคมระดับตําบลเพื่อพิจารณาโครงการ/กิจกรรม อย่างน้อยหมู่บ้านละ 1 
โครงการ/กิจกรรม และนําเขา้บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือแผนของหน่วยงานอื่นๆ  (69,110 
โครงการ)  
 

5 มีโครงการ/กิจกรรมในแผนพฒันาหมู่บ้าน/ชุมชนของหมู่บ้าน ในระดับ 4 ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณหรือร่วมดําเนินการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือหน่วยงานอื่นๆ ในแต่ละปี* 
อย่างน้อยร้อยละ 20 ของโครงการ/กิจกรรม (13,822 โครงการ)  

 เงื่อนไข : * โครงการ/กิจกรรมที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณหรือร่วมดําเนินการจากท้องถิ่นหรือหน่วยงานอื่น 
              บรรจุอยู่ในร่างข้อบังคับงบประมาณปี 2556  
 
การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 
 
ตัวชี้วัด/ข้อมลูพืน้ฐานประกอบ 

ตัวขี้วัด 
น้ําหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการดําเนนิงาน ค่าคะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วง 
     น้ําหนกั 

ระดบัความสาํเร็จของการ
สนบัสนุน /ส่งเสริมการพฒันา
หมูบ่า้น /ชุมชนด้วย
กระบวนการมีส่วนร่วม           

6.6667 69,110 
/36,003 
โครงการ 

5  0.3333 
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คําชีแ้จงการปฏบิตัิงาน/มาตรการที่ไดด้ําเนินการ  
 1. จัดส่งหนังสือซักซ้อมความเข้าใจการขับเคลื่อนกระบวนการแผนชุมชนถึงจังหวัด 
 2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการนักวิชาการระดับจังหวัด  ผู้นําชุมชน ภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง  เพื่อสร้างความรู้ความ 
     เข้าใจ แนวทางการขับเคล่ือนแผนชุมชน ระหว่างวันที่ 22 – 24 กุมภาพันธ์ 2555 โรงแรมแมกซ์ พระรามเก้า  
     กรุงเทพฯ โดยมีกลุ่มเป้าหมายจํานวน 180 คน 
 3.  จัดสรรงบประมาณ การบูรณาการแผนชุมชนระดับตําบล และการสง่เสริมรับรองระบบมาตรฐานแผนชุมชน  
 4.  จัดทําคําสั่งแต่งต้ังผู้กํากับดูแลตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมการพัฒนาชุมชนประจําปีงบประมาณ  
      พ.ศ.2555  ตามคําสั่งกรมฯที่ 162/2555  ลงวันที ่8 มีนาคม  2555 
 5.  การจัดทําคําสั่งกรมการพัฒนาชุมชน แต่งต้ังคณะทํางานศูนย์ประสานคํารับรองการปฏิบัติราชการตามคําสั่ง 
      กรมการพัฒนาชุมชนที่ 163/2555 ลงวันที่  8 มนีาคม 2555  เรื่อง แต่งต้ังคณะทํางานศูนย์ประสานการ 
      ดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ กรมการพัฒนาชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555 ระดับกรม 
 6.  กรมฯแจ้งจังหวัดผู้รับผิดชอบเข้าร่วมประชุมรับฟังการชี้แจงการดําเนินงาน ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
     กรมฯประจําปีงบประมาณ 2555  ผ่านระบบ  Web  Conference เมื่อวันที่ 14 มีนาคม  2555 

 7.  จัดทําคู่มือติดตามสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน ประจําปีงบประมาณ 2555  จํานวน 1 
เล่ม 
 8.  จัดทําแนวทางรายละเอียดการดําเนินการตามคํารับรองปฎิบัติราชการ ประจําปี 2555 จํานวน  1 เล่ม  
 9.  จัดทําคําสั่งกรมการพัฒนาชุมชน ที่ 165/ 2555 เรื่อง แต่งต้ังคณะทํางานตรวจติดตามประเมินการดําเนินงาน 
      ตามคํารบัรองการปฏิบัติราชการ กรมการพัฒนาชุมชน ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555 
10. ประสานการดําเนินการผู้รับผิดชอบในระดับกรมฯแต่ละระดับขั้นความสําเร็จระดับกระทรวง  
      ของกระทรวงมหาดไทยตามหนังสือที่ มท 0218/ว1238 ลงวันที่ 19 มี.ค. 55 
11. ประชุมเชงิปฏิบัติการการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ คณะทํางานศูนยป์ระสานการดําเนินงานตามคํา
รับรองการ 
        ปฏิบัติราชการและเจ้าหน้าที่ผู้มสี่วนเกีย่วข้อง จํานวน  110  คน  ณ โรงแรมหลยุส ์แทเวิล  วันที ่ 3-5  เมษายน  
2555 
12. มติเห็นชอบของกระทรวงมหาดไทย เกี่ยวกับแนวทางการบูรณาการการจัดทําแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน 
      ตามหนังสือกระทรวงมาดไทย ที่ มท 0211.3/ว1700 ลงวันที่ 19 เมษายน  2555 และกรมฯ แจ้งให้
จังหวัด 
      และ  สํานักงานเลขานุการกรมฯ ตามหนังสือที่ มท 0409.5/ว 836 ลงวันที่ 4 พฤษภาคม  2555  
13. การซักซอ้มความเข้าใจจังหวัดเรื่องการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลในการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วย 
      กระบวนการแผนชุมชนของกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่นตามหนังสือ ที่ มท 0891.4/ว1223 ลงวันที่ 8 
พ.ค.55 
14. ประชุมช้ีแจงเพื่อสร้างความเข้าใจการรายงานผลการดําเนินงานตามคํารับรองทางอินเตอร์เน็ต Online Real 
Time  
      ผ่านระบบ Web Conference กรมฯ เมื่อวันที่ 23 พ.ค. 55 
15. หนังสือซกัซ้อมความเขา้ใจจากกรมฯ ที่ มท.0409.5/ว926 ลงวันที่ 17 พ.ค.55 เรื่องซักซ้อมความเข้าใจ
แนวทาง 
       การบูรณาการการขับเคลื่อนแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
 
 

- 9 - 
 

16. หนังสือซกัซ้อมแนวทางการบูรณาการการขับเคลื่อนแผนพัฒนาหมูบ้่าน/ชุมชน จากกรมฯตามหนังสือ ที่  
       มท.0409.5/ว1041 ลงวันที่ 6 ม.ิย.55 
17.  ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนกระบวนการแผนชุมชนที่มีคุณภาพ ครั้งที่ 1 กลุ่มเป้าหมาย จํานวน 30 
คน 
       ระหว่างวันที่ 19-20 มิถุนายน 2555 ณ โรงแรมเอบิน่า เฮ้าส์ กทม. 
18.  ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนกระบวนการแผนชุมชนที่มีคุณภาพ ครั้งที่ 2 กลุ่มเป้าหมาย จํานวน 30 
คน 
       ระหว่างวันที่ 19-20 กรกฎาคม 2555 ณ โรงแรมเอบิน่า เฮ้าส์ กทม. 
19.  การติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนแผนชุมชนโดย กรมการปกครองร่วมกับกรมการพัฒนาชุมชนและกรม
ส่งเสริม 
       การปกครองท้องถิ่น และสถาบันการศึกษา จํานวน 6 ครั้งในรอบปี งบประมาณ 2555    
20.  กรมฯ ประชุมติดตามผลความก้าวหน้าการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ผ่าน Web 
Conference  ครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 27 กันยายน  2555 

ปัจจัยสนบัสนนุต่อการดําเนนิงาน :  
1.  การทีผู่้บรหิารในระดับกระทรวงมอบหมายให้แต่ละกรมฯที่อยู่ในกลุม่ภารกิจที่เกี่ยวข้องได้ประสานความร่วมมือ
และ 
     แบ่งความรับผิดชอบในแต่ละระดับขั้นความสําเร็จ  
2.  การเพิ่มช่องทางการสื่อสารระหว่างเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนในส่วนกลาง  จังหวัด และอําเภอ โดยผ่าน 
     ทางสื่อสิ่งพิมพ์ และสื่ออเิล็กทรอนิกส ์โดยเฉพาะเว็บไซต์ของสํานักฯ ทําให้เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเข้าใจใน 
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    ระบบการทํางานและเป้าหมายการทํางานที่ชัดเจน 
3.   มีระบบการรายงานผลการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพ    
     
อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน :    ไม่ม ี      
 
ข้อเสนอแนะสาํหรบัการดําเนินงานในปตีอ่ไป :    -  

หลกัฐานอา้งองิ :  
1. หนังสือถึงจังหวัดซักซ้อมความเข้าใจกระบวนการขับเคลื่อนแผนชุมชน ที ่มท 0409.5/ว57 ลงวันที ่

16 มกราคม 2555  
2. หนังสือกรมฯ ที่ มท 0409.5/ว249 ลงวันที่ 15 ก.พ. 2555  เรื่องการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง

ขีด 
     ความสามารถของเจ้าหน้าที่และผู้เกี่ยวข้องเพื่อขับเคล่ือนกระบวนการแผนชุมชนทีม่ีคุณภาพ  
3. สรุปรายงานผลการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการนักวิชาการระดับเขตและจังหวัด ภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง 

ระหว่างวันที่ 22-24 กุมภาพันธ์ 2555 
4. เอกสารการจัดสรรงบประมาณการการบูรณาการแผนชุมชนระดับตําบลและการรับรองมาตรฐานแผนชุมชน 

ประจําปี 2555  ตามหนังสือกรมฯ ที่ มท 0404.3/ว311  ลงวันที่ 22 ก.พ. 2555 
5. รายละเอียดตัวช้ีวัด แนวทางการดําเนินงานตามคํารับรองฯป ี2555 การกําหนดเป้าหมายการดําเนินงานตาม         

คํารับรองการปฏิบัติราชการ 
6. หนังสือแจ้งกําหนดการประชุมที่ มท 0410/518  ลงวันที่ 15  มีนาคม 2555 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
     การดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมการพัฒนาชุมชน ปี 2555  โรงแรมหลุยส ์แทเวิล 
กรุงเทพฯ 
     วันที่  3-5 เมษายน  2555  
7. หนังสือกรมการพัฒนาชุมชนด่วนที่สุด ที่ มท 0410/ว 415 ลงวันที่ 8 มี.ค. 55 แจ้งจังหวัด  

เรื่อง การประชุมช้ีแจงการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  
ผ่านระบบ Web Conference   เมื่อวันที่ 14 มี.ค. 2555  

8. ประสานการดําเนินการผู้รับผิดชอบในระดับกรมฯแต่ละระดับขั้นความสําเร็จระดับกระทรวง  
ของกระทรวงมหาดไทยตามหนังสือที่ มท 0218/ว1238 ลงวันที่ 19 มี.ค. 55 

9. หนังสือประทับตรากระทรวงมหาดไทย  ลงวันที่ 22 มีนาคม 2555 ที่ มท 0218/ว 101 แจ้งผลการประชุม 
หารือพิจารณาการดําเนินการตามรายละเอียดตัวช้ีวัดของกระทรวงมหาดไทย 

10. คู่มือติดตามสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ สํานักเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน 
ประจําปีงบประมาณ 2555  จํานวน 1 เลม่ 

11. คําสั่งแต่งต้ังคณะทํางานรับผิดชอบตัวช้ีวัด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555 ตามคําสัง่สํานักฯที่ 
14/2555   
ลงวันที่ 26  มีนาคม 2555   

12. หนังสือเชิญประชุมซักซ้อมความเข้าใจแนวทางการบูรณาการขับเคลื่อนแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน  
     ที ่มท 0211.3/ว 1544 ลงวันที่ 4 เมษายน 2555     
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หมายเหตุ  :  หลกัฐานอา้งองิเกบ็ไวต้รวจทีก่รมการพฒันาชุมชน 

 
 

 
      13. หนังสือจากการประชุมกระทรวง ที่ มท.0409.5/ว836 ลงวันที่ 4 พ.ค.55 เรื่องมติประชุมซักซ้อมความ
เข้าใจ 
            แนวทางการบูรณาการการขับเคลื่อนแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน 
      14. หนังสือซักซ้อมความเข้าใจจังหวัดเรื่องการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลในการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วย 
            กระบวนการแผนชุมชนของกรมสง่เสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0891.4/ว1223 ลงวันที่ 8 พ.ค. 55 

15. ข้อสั่งการจากการประชุมช้ีแจงการรายงานผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการทาง 
      ระบบอินเตอร์เน็ต Online Real Time ผ่านระบบ Web Conference กรมฯ เมื่อวันที่ 23 พ.ค. 55 
16. หนังสือซกัซ้อมความเขา้ใจจากกรมฯ ที่ มท.0409.5/ว926 ลงวันที่ 17 พ.ค. 55 เรื่องซักซอ้มความ

เข้าใจ 
             แนวทางการบูรณาการการขับเคลื่อนแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน 

17. หนังสือซกัซ้อมแนวทางการบูรณาการการขับเคลื่อนแผนพัฒนาหมูบ้่าน/ชุมชน จากกรมฯ  
             ที่ มท.0409.5/ว1041 ลงวันที่ 6 มิ.ย.55 

18. ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนกระบวนการแผนชุมชนทีม่ีคุณภาพ ครั้งที่ 1 กลุ่มเป้าหมาย  
      จํานวน 30 คน ระหว่างวันที่ 19-20 มิถุนายน 2555 ณ โรงแรมเอบิน่า เฮ้าส์ กทม. 
19.ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนกระบวนการแผนชุมชนทีม่ีคุณภาพ ครั้งที่ 2 กลุ่มเป้าหมาย  
      จํานวน 30 คน ระหว่างวันที่ 19-20 กรกฎาคม 2555 ณ โรงแรมเอบิน่า เฮ้าส์ กทม. 
20. สรุปรายงานการติดตามการประเมินผลการดําเนินงานของคณะกรรมการหมู่บ้าน 
21. สรุปผลการประชุม  VDO  Conferrence   วันที่ 27 กันยายน 2555 


