
ระด�บคะแนน

1

2

3

4

รายงานผลการปฏ�บ
ต�ราการตามค�าร
บรองการปฏ�บ
ต�ราชการ              (รายต
วช��
ว
ด)

ช
�อต�วช��ว�ด : 3.1.4.  ระด�บความส�าเร�จในการสน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) 

ผ��ก��ก�บด�แลต�วช��ว�ด :นางส�กานดา  วรเชษฐบ�ญชา ผ��จ�ดเก�บข�อม�ล :                                    น.ส.ประไพพรรณ พงศ!
มาศ        น.วค.ชกพ.

 น.ส.จ�รวด3  บรรพบ�ตร        น.วค.ปก.
โทรศ�พท" :0-2226-0509 โทรศ�พท" : 0-2226-0509
ค��อธ$บ�ย :
� พ�จารณาจากระด�บข�:นของความส�าเร�จในการสน�บสน�นการด�าเน�นงานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด โดยส�าน�กพ�ฒนาและส#งเสร�มการ
บร�หารราชการจ�งหว�ด ซ@Aงด�าเน�นการในปBงบประมาณ พ.ศ.2552  

�  ส#วนราชการ หมายถ@ง ส�าน�กพ�ฒนาและส#งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด สป.มท.

�  ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด หมายถ@ง ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด 18 กล�#มจ�งหว�ด ซ@Aงด�าเน�นการน�าร#องในปBงบประมาณ 
พ.ศ.2551 จ�านวน 10 กล�#มจ�งหว�ด
ข�อม�ลผลก�รด��เน$นง�น :

ก�รด��เน$นง�นในแต*ละข��นตอน ป,งบประม�ณ พ.ศ. 2552

�  ส#วนราชการไดEจ�ดท�าคF#มGอการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด และ ม3การจ�ดประช�มช3:แจงการ
ปฏ�บ�ต�งานแก#บ�คลากรของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

- ส#วนราชการไดEจ�ดท�าคF#มGอการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ประจ�าปB  พ.ศ.2552  และม3การจ�ด
ประช�มส�มมนาเพGAอช3:แจงรายละเอ3ยดการปฏ�บ�ต�งานแก#บ�คลากรของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

�  ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ดม3การจ�ดท�าแผนปฏ�บ�ต�งาน  (Year Plan) ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#ม
จ�งหว�ด ประจ�าปB 2552 แลEวเสร�จ

- ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ดม3การจ�ดท�าแผนปฏ�บ�ต�งาน (Year Plan) ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด 
ประจ�าปB 2552 แลEวเสร�จ

�  ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ม3การจ�ดท�าฐานขEอมFลเพGAอการจ�ดท�าแผนพ�ฒนากล�#มจ�งหว�ด

- ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ม3การจ�ดท�าฐานขEอมFลเพGAอการวางแผนพ�ฒนากล�#มจ�งหว�ด อย#างนEอย 1 ประเด�น
ย�ทธศาสตร!

�  ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ม3การจ�ดท�าแผนการต�ดตามประเม�นผลการปฏ�บ�ต�งานประจ�าปB และสร�ปรายงาน
ผลการด�าเน�นงานตามแผนปฏ�บ�ต�งานฯ ไดEแลEวเสร�จ
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- ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ม3การจ�ดท�าแผนการต�ดตามประเม�นผลการปฏ�บ�ต�งานประจ�าปBของส�าน�กงานฯ 
และสร�ปรายงานผลการปฏ�บ�ต�งานประจ�าปB (Annual Report) ไดEแลEวเสร�จ

�  ผลการประเม�นระด�บความพ@งพอใจต#อบทบาทของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ดมากกว#ารEอยละ 60 ไม#นEอย
กว#า 10 กล�#มจ�งหว�ด

- ประเม�นความพ@งพอใจของผFEท3Aม3ส#วนเก3AยวขEองก�บการจ�ดท�าแผนพ�ฒนากล�#มจ�งหว�ดและแผนปฏ�บ�ต�ราชการประจ�าปBของ
กล�#มจ�งหว�ด ท3Aม3ต#อส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

เกณฑ"ก�รให�คะแนน :
ระด�บ 1 ระด�บ 2 ระด�บ 3 ระด�บ 4 ระด�บ 5

ก�รค��นวณคะแนนจ�กผลก�รด��เน$นง�น : (ส*วนร�ชก�รไม*ต�องใส*ผลคะแนนม�)
ต�วช3:ว�ด/ขEอมFลพG:นฐาน

ประกอบต�วช3:ว�ด
ค#าคะแนนท3A

ไดE(รEอยละ)
ระด�บความส�าเร�จในการ
สน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธ-
ศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) 

ค��ช��แจงก�รปฏ$บ�ต$ง�น/ม�ตรก�รท��ได�ด��เน$นก�ร :
1. คF#มGอการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ประจ�าปB  พ.ศ.2552 
2. ประช�มส�มมนาเพGAอช3:แจงรายละเอ3ยดการปฏ�บ�ต�งานแก#บ�คลากรของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด 
3. แผนปฏ�บ�ต�งานประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ.2552 (Year Plan) (ต�ลาคม 2551-ก�นยายน 2552) ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) 
จ�านวน 18 กล�#มจ�งหว�ด

4.  ด�าเน�นการตามข�:นตอนของค#าระด�บคะแนนท3A 3 โดยบFรณาการการท�างานร#วมก�นระหว#างส�าน�กพ�ฒนาและส#งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด สป. 
และศFนย!เทคโนโลย3สารสนเทศและการสGAอสาร สป. ใหEส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ดจ�ดท�าฐานขEอมFลเพGAอการจ�ดท�าแผนพ�ฒนากล�#มจ�งหว�ด 

5.  สร�ปรายงานผลการปฏ�บ�ต�งานประจ�าปB (Annual Report) ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) จ�านวน 18 กล�#มจ�งหว�ด

6.  จ�ดท�าการส�ารวจความพ@งพอใจต#อการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ปBงบประมาณ พ.ศ.2552

7.  สร�ปรายงานผลความพ@งพอใจต#อการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ปBงบประมาณ พ.ศ.2552 

ป9จจ�ยสน�บสน:นต*อก�รด��เน$นง�น : พระราชกฤษฎ3กาว#าดEวยการบร�หารงานจ�งหว�ดและกล�#มจ�งหว�ดแบบบFรณาการ พ.ศ. 2551 ม3ผลบ�งค�บใชE ท�าใหE
ข�:นตอนการด�าเน�นงานเก3Aยวก�บการบร�หารกล�#มจ�งหว�ดม3ความช�ดเจนมากข@:น



อ:ปสรรคต*อก�รด��เน$นง�น :  -

หล�กฐ�นอ��งอ$ง :
1. คF#มGอการปฏ�บ�ต�งานส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด : OSM
2. โครงการประช�มส�มมนาเพGAอเพ�Aมประส�ทธ�ภาพการด�าเน�นงานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (The Office of Strategy Management : 
OSM) ประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ. 2552

4. เอกสารโครงการจ�ดประช�มส�มมนาเพGAอเพ�Aมประส�ทธ�ภาพการด�าเน�นงานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (The Office of Strategy 
Management : OSM) ประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ. 2552

5. หน�งสGอกระทรวงมหาดไทยท3A มท0220/ว 3629 ลงว�นท3A 13 พฤศจ�กายน 2551 เรGAอง โครงการการจ�ดประช�มส�มมนาเพGAอเพ�Aมประส�ทธ�ภาพการด�าเน�น
งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (The Office of Strategy Management : OSM) ประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ. 2552

6. หน�งสGอกระทรวงมหาดไทยท3A มท0220/ว3892 ลงว�นท3A 11 ธ�นวาคม 2551 เรGAอง โครงการการจ�ดประช�มส�มมนาเพGAอเพ�Aมประส�ทธ�ภาพการด�าเน�นงาน
ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (The Office of Strategy Management : OSM) ประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ. 2552

7. หน�งสGอกระทรวงมหาดไทยท3A มท 0220/ว 826 ลงว�นท3A 13 ม3นาคม 2552  เรGAองการข�บเคลGAอนต�วช3:ว�ดท3A 3.1.4 ระด�บความส�าเร�จในการสน�บสน�น
ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

8. แผนปฏ�บ�ต�งานประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ.2552 (Year Plan) (ต�ลาคม 2551-ก�นยายน 2552)ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) 
จ�านวน 18 กล�#มจ�งหว�ด

9. หน�งสGอส�าน�กพ�ฒนาและส#งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด สป. ท3A มท 0220/041 ลงว�นท3A 9 ม�ถ�นายน 2552 เรGAอง ขออน�ม�ต�บFรณาการก�จกรรมการ
ด�าเน�นต�วช3:ว�ดท3A 3.1.4 ของ สบจ.สป.ก�บ โครงการ “แนะน�า/ช3:แจงการเชGAอมโยงระบบสารบรรณอ�เล�กทรอน�กส! ระหว#างส�าน�กงานปล�ดกระทรวง
มหาดไทยและจ�งหว�ด”

10. หน�งสGอกระทรวงมหาดไทย ท3A มท 0220/5699  ลงว�นท3A 2 ม�ถ�นายน 2552 เรGAอง การด�าเน�นการค#าระด�บคะแนนท3A 3 ของต�วช3:ว�ดท3A 3.1.4 ระด�บ
ความส�าเร�จในการสน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) ของส�าน�กงานปล�ดกระทรวงมหาดไทย

11. หน�งสGอส�าน�กงาน ก.พ.ร.ท3A นร  1203/00435 ลงว�นท3A 5 ส�งหาคม 2552 เรGAอง ผลการพ�จารณาค�าขอเปล3Aยนแปลงรายละเอ3ยดต�วช3:ว�ดในค�าร�บรอง
การปฏ�บ�ต�ราชการ ประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ. 2552

12. โทรสารกระทรวงมหาดไทย ท3A มท 0220/ว 2391 ลงว�นท3A 27 กรกฎาคม 2552 เรGAองการบ�นท@กขEอมFลย�ทธศาสตร!ของกล�#มจ�งหว�ดในระบบฐานขEอมFล
กลางกระทรวงมหาดไทยและจ�งหว�ด และการแจEงความประสงค!ขอสน�บสน�นระบบเทคโนโลย3สารสนเทศของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

13. หน�งสGอกระทรวงมหาดไทยท3A มท 0220/ว 2509  ลงว�นท3A 5 ส�งหาคม 2552  เรGAอง การด�าเน�นการค#าระด�บคะแนนท3A 4 ของต�วข3:ว�ดท3A 3.1.4 ระด�บ
ความส�าเร�จในการสน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) ของส�าน�กงานปล�ดกระทรวงมหาดไทย



14. สร�ปรายงานผลการปฏ�บ�ต�งานประจ�าปBของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด จ�านวน 18 กล�#มจ�งหว�ด 

15. หน�งสGอกระทรวงมหาดไทยท3A มท 0220/10076  ลงว�นท3A 31 ส�งหาคม 2552 เรGAอง การส�ารวจความพ@งพอใจส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด 
(OSM) ตามต�วช3:ว�ดท3A 3.1.4 ระด�บความส�าเร�จในการสน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) ของ สป.มท.

16. หน�งสGอกระทรวงมหาดไทยท3A มท 0220/ว 2884  ลงว�นท3A 3 ก�นยายน 2552 เรGAองขอความร#วมมGอตอบแบบส�ารวจความพ@งพอใจส�าน�กบร�หาร
ย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) ตามต�วช3:ว�ดท3A 3.1.4 ระด�บความส�าเร�จในการสน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) ของ สป.มท.

17. รายงานผลสร�ปการประเม�นความพ@งพอใจต#อการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ปBงบประมาณ พ.ศ.2552



£ รอบ 9 เด�อน             R  รอบ 12 เด�อน

ระด�บความส�าเร�จในการสน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) 

ผ��จ�ดเก�บข�อม�ล :                                    น.ส.ประไพพรรณ พงศ!
มาศ        น.วค.ชกพ.

ส.จ�รวด3  บรรพบ�ตร        น.วค.ปก.
โทรศ�พท" : 0-2226-0509

พ�จารณาจากระด�บข�:นของความส�าเร�จในการสน�บสน�นการด�าเน�นงานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด โดยส�าน�กพ�ฒนาและส#งเสร�มการ

.มท.

ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด หมายถ@ง ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด 18 กล�#มจ�งหว�ด ซ@Aงด�าเน�นการน�าร#องในปBงบประมาณ 

ก�รด��เน$นง�นในแต*ละข��นตอน ป,งบประม�ณ พ.ศ. 2552

ส#วนราชการไดEจ�ดท�าคF#มGอการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด และ ม3การจ�ดประช�มช3:แจงการ
ปฏ�บ�ต�งานแก#บ�คลากรของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

ส#วนราชการไดEจ�ดท�าคF#มGอการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ประจ�าปB  พ.ศ.2552  และม3การจ�ด
ประช�มส�มมนาเพGAอช3:แจงรายละเอ3ยดการปฏ�บ�ต�งานแก#บ�คลากรของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ดม3การจ�ดท�าแผนปฏ�บ�ต�งาน  (Year Plan) ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#ม

ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ดม3การจ�ดท�าแผนปฏ�บ�ต�งาน (Year Plan) ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด 

ส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ม3การจ�ดท�าฐานขEอมFลเพGAอการจ�ดท�าแผนพ�ฒนากล�#มจ�งหว�ด

ม3การจ�ดท�าฐานขEอมFลเพGAอการวางแผนพ�ฒนากล�#มจ�งหว�ด อย#างนEอย 1 ประเด�น

ม3การจ�ดท�าแผนการต�ดตามประเม�นผลการปฏ�บ�ต�งานประจ�าปB และสร�ปรายงาน
ผลการด�าเน�นงานตามแผนปฏ�บ�ต�งานฯ ไดEแลEวเสร�จ



ม3การจ�ดท�าแผนการต�ดตามประเม�นผลการปฏ�บ�ต�งานประจ�าปBของส�าน�กงานฯ 
(Annual Report) ไดEแลEวเสร�จ

ผลการประเม�นระด�บความพ@งพอใจต#อบทบาทของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ดมากกว#ารEอยละ 60 ไม#นEอย

ประเม�นความพ@งพอใจของผFEท3Aม3ส#วนเก3AยวขEองก�บการจ�ดท�าแผนพ�ฒนากล�#มจ�งหว�ดและแผนปฏ�บ�ต�ราชการประจ�าปBของ
กล�#มจ�งหว�ด ท3Aม3ต#อส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

ส*วนร�ชก�รไม*ต�องใส*ผลคะแนนม�)

ประช�มส�มมนาเพGAอช3:แจงรายละเอ3ยดการปฏ�บ�ต�งานแก#บ�คลากรของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด 
ก�นยายน 2552) ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) 

โดยบFรณาการการท�างานร#วมก�นระหว#างส�าน�กพ�ฒนาและส#งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด สป. 
ใหEส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ดจ�ดท�าฐานขEอมFลเพGAอการจ�ดท�าแผนพ�ฒนากล�#มจ�งหว�ด 

ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) จ�านวน 18 กล�#มจ�งหว�ด

จ�ดท�าการส�ารวจความพ@งพอใจต#อการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ปBงบประมาณ พ.ศ.2552

สร�ปรายงานผลความพ@งพอใจต#อการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ปBงบประมาณ พ.ศ.2552 

พระราชกฤษฎ3กาว#าดEวยการบร�หารงานจ�งหว�ดและกล�#มจ�งหว�ดแบบบFรณาการ พ.ศ. 2551 ม3ผลบ�งค�บใชE ท�าใหE



โครงการประช�มส�มมนาเพGAอเพ�Aมประส�ทธ�ภาพการด�าเน�นงานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (The Office of Strategy Management : 

เอกสารโครงการจ�ดประช�มส�มมนาเพGAอเพ�Aมประส�ทธ�ภาพการด�าเน�นงานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (The Office of Strategy 

เรGAอง โครงการการจ�ดประช�มส�มมนาเพGAอเพ�Aมประส�ทธ�ภาพการด�าเน�น
(The Office of Strategy Management : OSM) ประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ. 2552

เรGAอง โครงการการจ�ดประช�มส�มมนาเพGAอเพ�Aมประส�ทธ�ภาพการด�าเน�นงาน
(The Office of Strategy Management : OSM) ประจ�าปBงบประมาณ พ.ศ. 2552

เรGAองการข�บเคลGAอนต�วช3:ว�ดท3A 3.1.4 ระด�บความส�าเร�จในการสน�บสน�น

ก�นยายน 2552)ของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) 

0220/041 ลงว�นท3A 9 ม�ถ�นายน 2552 เรGAอง ขออน�ม�ต�บFรณาการก�จกรรมการ
ช3:แจงการเชGAอมโยงระบบสารบรรณอ�เล�กทรอน�กส! ระหว#างส�าน�กงานปล�ดกระทรวง

เรGAอง การด�าเน�นการค#าระด�บคะแนนท3A 3 ของต�วช3:ว�ดท3A 3.1.4 ระด�บ
ของส�าน�กงานปล�ดกระทรวงมหาดไทย

เรGAอง ผลการพ�จารณาค�าขอเปล3Aยนแปลงรายละเอ3ยดต�วช3:ว�ดในค�าร�บรอง

2552 เรGAองการบ�นท@กขEอมFลย�ทธศาสตร!ของกล�#มจ�งหว�ดในระบบฐานขEอมFล
กลางกระทรวงมหาดไทยและจ�งหว�ด และการแจEงความประสงค!ขอสน�บสน�นระบบเทคโนโลย3สารสนเทศของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด

เรGAอง การด�าเน�นการค#าระด�บคะแนนท3A 4 ของต�วข3:ว�ดท3A 3.1.4 ระด�บ
ของส�าน�กงานปล�ดกระทรวงมหาดไทย



สร�ปรายงานผลการปฏ�บ�ต�งานประจ�าปBของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด จ�านวน 18 กล�#มจ�งหว�ด 

เรGAอง การส�ารวจความพ@งพอใจส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด 
ระด�บความส�าเร�จในการสน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) ของ สป.มท.

เรGAองขอความร#วมมGอตอบแบบส�ารวจความพ@งพอใจส�าน�กบร�หาร
ระด�บความส�าเร�จในการสน�บสน�นส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด (OSM) ของ สป.มท.

รายงานผลสร�ปการประเม�นความพ@งพอใจต#อการปฏ�บ�ต�งานของส�าน�กบร�หารย�ทธศาสตร!กล�#มจ�งหว�ด ปBงบประมาณ พ.ศ.2552
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