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     รายงานผลการปฏ�บ�ต�ราชการตามค�าร�บรองฯ (รายต�วช��ว�ด)            (…..)   รอบ     6     เด อน   
                                                                                                   (.../..)  รอบ   12    เด อน
ช $อต�วช��ว�ด : 3.2  ระด�บผลส�มฤทธ��ของการสน�บสน�นการบร�หารราชการจ�งหว�ดแบบบ�รณาการ   
ผ&'ก�าก�บด&แลต�วช��ว�ด : ผ&'จ�ดเก*บต�วช��ว�ด :

นายค�มพล  บรรเทาท�กข� 1. นายช�เก&ยรต� บ�ศยร�ตน*  จวค. 8ว
2. นางพรรณว�ภา  ป-ย�มป�ตระ จวค. 7ว

โทรศ�พท/ : 0-2222-7821 โทรศ�พท/ : 0-2222-7821
ค�าอธ�บาย :  

                   พ�จารณาจากผลส2าเร3จของการด2าเน�นการของหน4วยงานในส�งก�ดส2าน�กงานปล�ดกระทรวงมหาดไทย             ท&7
สน�บสน�นการบร�หารราชงานของจ�งหว�ด ให8สามารถด2าเน�นการได8อย4างม&ประส�ทธ�ภาพ  ซ;7งจะครอบคล�มด�งน&<
1. การจ�ดฝ>กอบรม / ประช�มส�มมนาการปร�บปร�งการบร�หารจ�ดการ  เพ@7อสน�บสน�นการด2าเน�นงานของจ�งหว�ด 
2. การเผยแพร4ความร�8เช�งว�ชาการและการปฏ�บ�ต�ในร�ปแบบต4าง ๆ ให8แก4เจ8าหน8าท&7ของส2าน�กงานจ�งหว�ด
3. การช&<แจงท2าความเข8าใจในเร@7องมาตรการ  ว�ธ&การเช@7อมโยงระหว4างองค*กรภาคร�ฐ และภาคเอกชน ในการเปEนองค*กรรวมเพ@7อ
บ�รณาการความร4วมม@อ การท2าความเข8าใจต4อปFญหาความต8องการ      การร4วมก�นก2าหนดย�ทธศาสตร*และการลงม@อปฏ�บ�ต�ร4วม
ก�น  เพ@7อข�บเคล@7อนเศรษฐก�จของจ�งหว�ด / กล�4มจ�งหว�ด

4. เร@7องอ@7น ๆ ท&7เปEนความต8องการของจ�งหว�ด     

คณะท2างาน ฯ จ�ดท2าแนวทางการด2าเน�นการ หร�อแผนงาน หร@อโครงการ หร@อแผนการปฏ�บ�ต�การ
สน�บสน�นการด2าเน�นงานของกล�4มจ�งหว�ด / จ�จ�งหว�ด  ประจ2าปKงบประมาณ                  พ.ศ. 2550 
โดยม&โครงการ / ก�จกรรมท�<งส�<นจ2านวน 18 โครงการ/ก�จกรรม เปEนโครงการ/ก�จกรรมการอ2านวยงาน
ในส2าน�กงาน จ2านวน 4 ก�จกรรม และสน�บสน�นระด�บพ@<นท&7 จ2านวน 14 โครงการ ซ;7งได8เสนอปล�ด
กระทรวงมหาดไทยพ�จารณาให8ความเห3นชอบ เม@7อว�นท&7 29 ม&นาคม 2550 ตามบ�นท;กส2าน�กงานปล�ด
กระทรวงมหาดไทย ด4วนมาก ท&7  มท 0212.2/397 ลงว�นท&7 27 ม&นาคม 2550 ( รายละเอ&ยดด�งเอกสาร
แนบ ) 
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ส2าน�กพ�ฒนาและส4งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด สป.ได8ด2าเน�นการโครงการต4างๆตามแผนปฏ�บ�ต�
การสน�บสน�นการด2าเน�นงานของกล�4มจ�งหว�ด / จ�จ�งหว�ด  ตามท&7ได8ร�บการจ�ดสรรงบประมาณประจ2าปK 
พ.ศ. 2550 ได8ม&การต�ดตามความก8าวหน8าในการด2าเน�นการระหว4างปKงบประมาณ และรายงานสร�ป
ผลการด2าเน�นการเสนอผ�8บ�งค�บบ�ญชาทราบเม@7อว�นท&7 16 ส�งหาคม 2550  ตามบ�นท;กส2าน�กงานปล�ด
กระทรวงมหาดไทย ท&7 มท 0212.2/1040  ลงว�นท&7 9 ส�งหาคม 2550 ( รายละเอ&ยดด�งเอกสารแนบ )

ได8ประเม�นผลการปฏ�บ�ต�ตามแผนปฏ�บ�ต�การสน�บสน�นการด2าเน�นงานของกล�4มจ�งหว�ด / จ�งหว�ด
ประจ2าปKงบประมาณ พ.ศ.2550 สร�ปได8ด�งน&< 
     1. ว�ธ&การด2าเน�นการ
        1.1 ด2าเน�นการจ�ดท2าแบบสอบถามผลการด2าเน�นการตามแผนปฏ�บ�ต�การฯ เพ@7อประเม�นความ
สอดคล8องระหว4างว�ตถ�ประสงค*ท&7วางไว8ในแต4ละโครงการ/ก�จกรรม ก�บส�7งท&7เปEนผลล�พธ* จากการ
ด2าเน�นงานตามโครงการ / ก�จกรรม โดยว�ดจากระด�บการใช8ประโยชน* ความส2าเร3จ และความพ;ง
พอใจของผ�8บ�งค�บบ�ญชาต4อผลล�พธ*จากการท&7ผ�8ใต8บ�งค�บบ�ญชาได8ผ4านการอบรม / ประช�ม / ส�มมนา 
ตามโครงการ / ก�จกรรมท&7ก2าหนดไว8ในแผน 

         1.2 ด2าเน�นการทอดแบบสอบถามไปย�งผ�8บ�งค�บบ�ญชาผ�8ควบค�มการปฏ�บ�ต�งาน ท�<ง     75 
จ�งหว�ด เพ@7อประเม�นผล
         1.3 ระด�บการใช8ประโยชน* ความส2าเร3จ และความพ;งพอใจ ก2าหนดเปEน 5 ระด�บ ได8แก4 ระด�บ 5 
หมายถ;ง มากท&7ส�ด  ระด�บ 4 หมายถ;ง มาก  ระด�บ 3 หมายถ;ง ปานกลาง  ระด�บ 2 หมายถ;ง น8อย 
ระด�บ 1 หมายถ;ง น8อยท&7ส�ด 

     2. ผลการประเม�นการด2าเน�นโครงการ ( ค4าเฉล&7ยระด�บการใช8ประโยชน* ความส2าเร3จ และความพ;ง
พอใจ )  สร�ปได8 ด�งน&<

              1) โครงการส�มมนาเพ@7อสน�บสน�นการพ�ฒนาระบบงานจ�งหว�ดในการบร�หารจ�ดการต�วช&<ว�ด
จ�งหว�ดให8เก�ดผลส�มฤทธ��   อย�4ระด�บท&7 4.1
2) โครงการจ�ดท2าแผ4นพ�บเพ@7อสน�บสน�นการบร�หารงานจ�งหว�ด :  ค�4ม@อการด2าเน�นโครงการภายใต8แผน
ย�ทธศาสตร*อย�4ด&ม&ส�ขระด�บจ�งหว�ด ปK 2550   อย�4ระด�บท&7 4.59

3) โครงการประช�มส�มมนาเพ@7อการพ�ฒนาระบบงานบร�หารทร�พยากรบ�คคลจ�งหว�ด  อย�4ระด�บท&7 4.32

4) โครงการ/ก�จกรรมด&เด4นภายใต8แผนงานย�ทธศาสตร*อย�4ด&ม&ส�ขระด�บจ�งหว�ด พ.ศ.2550 อย�4ระด�บท&7 
4.33
5) โครงการประช�มเสวนาเช�งปฏ�บ�ต�การส�ญจร “สะพานม�ตรภาพไทย-สปป.ลาว แห4งท&7 2 ประต�เช@7อม
โยงเศรษฐก�จการค8าส�4อ�นโดจ&น” อย�4ระด�บท&7 4.2
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6) โครงการส�มมนาภาค&ภาคร�ฐ – เอกชน ประจ2าปK 2550 “เสร�มสร8างความเข8าใจ กระบวนการความ
ร4วมม@อ ร�ฐ-เอกชน ในการพ�ฒนาจ�งหว�ด”   อย�4ระด�บท&7 4.14

7) โครงการประช�มส�มมนาเพ@7อการข�บเคล@7อนส2าน�กบร�หารย�ทธศาสตร*กล�4มจ�งหว�ด (OSM)  อย�4ระด�บ
ท&7 4.25

8) โครงการต�ดตามและประเม�นผลการด2าเน�นงานตามย�ทธศาสตร*อย�4ด&ม&ส�ขระด�บจ�งหว�ด ด2าเน�นการ
เสร3จเร&ยบร8อยตามแผนปฏ�บ�ต�การ ได8ม&การต�ดตามและประเม�นผลโดยการส�4มเล@อกออกตรวจต�ดตาม
ผลการด2าเน�นงานใน 13 จ�งหว�ด ในพ@<นท&7 ภาคกลาง ภาคเหน@อ และภาคใต8   

9) โครงการส�มมนาเช�งปฏ�บ�ต�การเพ@7อเพ�7มประส�ทธ�ภาพการบร�หารจ�ดการแผนพ�ฒนาจ�งหว�ดท&7ด& อย�4
ระด�บท&7 4.22
10) โครงการฝ>กอบรมเช�งปฏ�บ�ต�การรายงานผลตามย�ทธศาสตร*อย�4ด&ม&ส�ข  อย�4ระด�บท&7 4.14
11) โครงการประช�มส�มมนา การทบทวนบทบาท  ภารก�จ และการแบ4งส4วนราชการภายในส2าน�กงาน
ปล�ดกระทรวงมหาดไทย อย�4ระด�บท&7 4.25

12) โครงการส�มมนาเพ@7อเสร�มสร8างประส�ทธ�ภาพการพ�ฒนาระบบการบร�หารงานแก4บ�คลากรส2าน�ก
พ�ฒนาและส4งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด สป.  อย�4ระด�บท&7 4.15
              13) การจ�ดท2าเอกสารเผยแพร4ข8อม�ลข4าวสารการบร�หารจ�งหว�ดแบบบ�รณาการ ได8เม�นใน
ภาพรวมก�บโครงการฯ ข8างต8น เน@7องจาก เปEนเอกสารแจกจ4ายเพ@7อส4งเสร�มร�8ในการปฏ�บ�ต�งาน รวมท�<ง
ใช8ประกอบการจ�ดโครงการฯ ข8างต8น 

                14) โครงการผล�ตเอกสารประชาส�มพ�นธ*และค�4ม@อโครงการรณรงค*ก4อสร8างและซ4อมแซม
ฝายต8นน<2าล2าธารฯ เฉล�มพระเก&ยรต�  (หมายเหต�  :  เน@7องจาก โครงการฯ ด�งกล4าว เปEนโครงการ
เฉล�มพระเก&ยรต�เน@7องในโอกาสเฉล�มพระชนมพรรษา 80 ปK ม&ก2าหนดระยะเวลาด2าเน�นการ ต�<งแต4
เด@อนมกราคม 2550 และเสร3จส�<นเด@อนธ�นวาคม .2550  ปFจจ�บ�น อย�4ระหว4างการรวบรวมข8อม�ล  ) 

     3. ผลส�มฤทธ��จากเข8าร4วมการอบรม/ ส�มมนา ผ�8เข8าร4วมการอบรม / ส�มมนาสามารถน2าความร�8และ
ประสบการณ*ท&7ได8ร�บจากแผนงาน/โครงการเพ@7อสน�บสน�นการด2าเน�นงานของจ�งหว�ดฯ ข8างต8น ไปใช8
ประโยชน*ในการปฏ�บ�ต�งานได8   ในระด�บมาก  

     4. ปFจจ�ยสน�บสน�นการบร�หารและการปฏ�บ�ต�งานของจ�งหว�ดบ�งเก�ดส�มฤทธ��ผล        
          จากการด2าเน�นงานตามแผนปฏ�บ�ต�การ ได8สอบถามถ;งปFจจ�ยท&7สน�บสน�นการบร�หารและการ
ปฏ�บ�ต�งานของจ�งหว�ดให8บ�งเก�ดส�มฤทธ��ผล  ค@อ 

           1)  การสน�บสน�นงบประมาณ  
           2)  การพ�ฒนาความร�8ความสามารถของบ�คลากรท&7เก&7ยวข8อง 
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           3) การสน�บสน�นเทคโนโลย&สารสนเทศ 

           4) การก2าหนดแนวทางการบร�หารจ�ดการ  
           5) การประสานงานเช�งบ�รณาการและต�ดตามประเม�นผล  
           6) ภาวะผ�8น2า ( Leadership ) ของผ�8บร�หาร  
           7) การท2าความเข8าใจและประสานงาน 
           8) การต�ดตามผลการด2าเน�นงานแบบม&ส4วนร4วม
           9) การสร8างขว�ญและก2าล�งใจ
     5. ปFจจ�ยท&7เอ@<อต4อส�มฤทธ��ผลในการสน�บสน�นการด2าเน�นงานบร�หารราชการจ�งหว�ด ค@อ  
           1) โครงการส�มมนา/ก�จกรรมฝ>กอบรม/การประช�มระดมความค�ดเห3น  
           2) เอกสารเผยแพร4ข8อม�ลข4าวสาร/ค�4ม@อเก&7ยวก�บการบร�หารงานจ�งหว�ด  
           3) ระบบฐานข8อม�ล เทคโนโลย&สารสนเทศ  
           4) การออกตรวจต�ดตามให8ค2าแนะน2า  
           5) การประสานงานภายใน 
           6) การมอบหมายงานพร8อมการวางแผนร4วมก�นระหว4างจ�งหว�ดก�บ สป.มท. 
           7) งบบร�หารจ�งหว�ดแบบบ�รณาการ
     6. ปFญหา/อ�ปสรรคในการด2าเน�นการ  โดยสร�ปม&ด�งน&< 
           1) ห8วงเวลาในการจ�ดโครงการบางโครงการกระช�<นช�ด โดยจ�ดใกล8ส�<นปKงบประมาณ ท2าให8
ต8องเร4งการด2าเน�นการ นอกจากน&< บางโครงการม&ระยะเวลาฝ>กอบรมน8อยเก�นไป
           2) ข8อม�ลและกรอบแนวทางในการปฏ�บ�ต�ในบางประเด3นย�งไม4ช�ดเจน    
           3) ปFญหาจากบ�คลากร / อ�ตราก2าล�ง อาท�  การฝ>กอบรมม&กล�4มเปSาหมายในวงแคบเก�นไป 
( จ�งหว�ดละ 1 คน ) ท2าให8ขาดเจ8าหน8าท&7ในการด2าเน�นการแทน ในกรณ&ถ�กโยกย8ายเร4งด4วน  

           4) การรายงานผลการด2าเน�นงานของจ�งหว�ดตามย�ทธศาสตร*อย�4ด&ม&ส�ขท&7 มท.ก2าหนด          
ไม4สามารถด2าเน�นการผ4านระบบเวTบไซด*ได8 ท2าให8การด2าเน�นงานม&ความล4าช8า 

     7.  แนวทางการบร�หารจ�ดการเพ@7อปร�บปร�งให8เก�ดประส�ทธ�ภาพ 
          เพ@7อให8การด2าเน�นงานสน�บสน�นการบร�หารราชการจ�งหว�ดในปKต4อไป ม&ประส�ทธ�ภาพ 
ประส�ทธ�ผลมากย�7งข;<น จ;งได8รวบรวมข8อเสนอความต8องการของจ�งหว�ด ส2าหร�บใช8เปEนแนวทางในการ
บร�หารจ�ดการ ในปKงบประมาณ 2551  ด�งน&< 

          1) ควรจ�ดให8ม&โครงการ/ก�จกรรม ท&7สน�บสน�นการปฏ�บ�ต�ราชการของจ�งหว�ด องค*กรปกครอง
ส4วนท8องถ�7น และให8ภาคเอกชน / ประชาชนเข8าร4วมโครงการด8วย             
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          2) ควรจ�ดโครงการฝ>กอบรมให8ความร�8แก4เจ8าหน8าท&7ท�กระด�บ ( โดยอาจจ�ดการส�มมนาผ�8บร�หาร
ระด�บส�งก4อน ) และม&ความสอดคล8องก�บภารก�จท&7เก&7ยวข8อง การจ�ดกล�4มเปSาหมายต8องม&ความช�ดเจน 
เน@<อหาสอดคล8องก�บภารก�จ  ท�<งน&< ควรม&กล�4มเปSาหมายของจ�งหว�ด และส4วนกลาง โดยม&ผ�8แทนแต4ละ
หน4วยมากกว4า 1 คน

          3) การจ�ดโครงการประช�ม/ส�มมนา/ฝ>กอบรม ควรม&หน4วยงานกลางในการจ�ดฯ เพ@7อให8เก�ดกา
รบ�รณาการในเน@<อหาสาระ 

          4) การส�มมนาควรจ�ดเปEนรายภาค / ในพ@<นท&7จ�งหว�ด เพ@7ออ2านวยความสะดวกแก4ผ�8เข8าร�บการ
อบรม และประหย�ดงบประมาณ                                                                                                     
                                                                                                                                                     
                                                                                            
          5) ควรจ�ดโครงการ / ก�จกรรมในช4วงต8นปKงบประมาณ โดยม&ว�ตถ�ประสงค*เพ@7อเปEนการซ�กซ8อม
แนวทางการปฏ�บ�ต�ราชการของจ�งหว�ด เพ@7อลดข8อผ�ดพลาดในการปฏ�บ�ต�งาน และผ�8ปฏ�บ�ต�งาน
สามารถศ;กษาเพ@7อให8เก�ดความร�8ความเข8าใจในการปฏ�บ�ต�งานได8อย4างถ�กต8อง 

           6) ควรจ�ดการประช�ม / อบรม / ส�มมนา เพ@7อเสร�มสร8างความร�8 และแนวทางการบร�หาร
ราชการแบบใหม4 รวมท�<งค�4ม@อแนวทางการปฏ�บ�ต�ราชการท&7เก&7ยวข8อง เพ@7อให8จ�งหว�ดสามารถด2าเน�น
การสอดคล8องก�บนโยบายของร�ฐบาล ตอบสนองตามต�วช&<ว�ด และท�นต4อความเปEนพลว�ตรในการ
บร�หารราชการ 

           7) เสนอให8ม&การเผยแพร4ข8อม�ลข4าวสารท&7เก&7ยวข8องทางเวTบไซด* รวมท�<งผล�ตเอกสาร / ค�4ม@อใน
การปฏ�บ�ต�งาน/ข�<นตอนการด2าเน�นงาน และรายงานผลการด2าเน�นการท&7ผ4านมา เพ@7อใช8เปEนแนวทาง
ปฏ�บ�ต�ราชการ 

           8) การมอบหมายงานให8จ�งหว�ดด2าเน�นการ ควรเปEนแบบม&ส4วนร4วม เพ@7อวางระบบงานร4วมก�น
ก4อนด2าเน�นการ จะส4งผลให8เก�ดความส2าเร3จมากกว4าการส�7งการ  ท�<งน&< โดยให8 สบจ.สป.ท2างานใน
ฐานะผ�8ก2าก�บด�แล ให8ค2าปร;กษา ข8อเสนอแนะการบร�หารงานจ�งหว�ด

( รายละเอ&ยดตามเอกสารแนบ ) 
      ท�<งน&< ส2าน�กพ�ฒนาและส4งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด สป. ได8รายงานผลการประเม�นตาม
แผนปฏ�บ�ต�ราชการให8ผ�8บ�งค�บบ�ญชาร�บทราบ เม@7อว�นท&7 28  ก�นยายน 2550  ตามบ�นท;กส2าน�กงาน
ปล�ดกระทรวงมหาดไทย  ท&7 มท 0212.2/ 1262   ลงว�นท&7 25 ก�นยายน 2550 

        8. ประโยชน*จากด2าเน�นโครงการ 
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เกณฑ/การให'คะแนน

ข�<นตอนท&7 ข�<นตอนท&7 ข�<นตอนท&7
1 1+2 1+2+3

การค�านวณคะแนนจากผลการด�าเน�นงาน
ค6าคะแนน ค6าคะแนน

ท�$ได' ถ6วงน��าหน�ก

4 5 5 0.2

             จากการด2าเน�นการตามแผนปฏ�บ�ต�การประจ2าปK พ.ศ.2550 ของส2าน�กพ�ฒนาและส4งเสร�ม
การบร�หารราชการจ�งหว�ด สป. ม&ความส2าเร3จในการบรรล�ว�ตถ�ประสงค*เปSาหมายในภาพรวม กล4าว
ค@อ ส2าน�กพ�ฒนาและส4งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด ในฐานะราชการส4วนกลางได8ด2าเน�นการ
สน�บสน�น และอ2านวยการการพ�ฒนาระบบงาน / ข&ดความสามารถ และความท�นสม�ยของการท2างาน
ของจ�งหว�ด / กล�4มจ�งหว�ด เพ@7อค�ณภาพ ประส�ทธ�ภาพในการปฏ�บ�ต�ราชการและบรรล�ตามภารก�จท&7
เก&7ยวข8อง ท�<งในส4วนของการด2าเน�นการเช�งย�ทธศาสตร* การตรวจต�ดตามและน�เทศงาน การสน�บสน�น
การพ�ฒนาการบร�หารจ�ดการของจ�งหว�ด/กล�4มจ�งหว�ด การส4งเสร�มความร4วมม@อระหว4างภาคร�ฐ 
เอกชน ประชนชน รวมท�<งส4งเสร�มและพ�ฒนาการปฏ�บ�ต�ราชการให8ท�นสม�ย สอดคล8องก�บกฎ ระเบ&ยบ 
ข8อบ�งค�บ และเกณฑ*การช&<ว�ดท&7ก2าหนด

ก2าหนดเปEนระด�บข�<นความส2าเร3จ (Milestone) แบ4งเกณฑ*การให8คะแนนเปEน  ด�งน&<
ระด�บ 1 ระด�บ 2 ระด�บ 3 ระด�บ 4 ระด�บ 5

ข�<นตอนท&7 
1+2+3+4

ข�<นตอนท&7 
1+2+3+4+5

ต�วช��ว�ด/ น��าหน�ก      
                
        (ร'อย
ละ)

ผลการ
ด�าเน�นงานข'อม&ลพ �นฐานประกอบต�ว

ช��ว�ด

ระด�บผลส�มฤทธ��ของการ
สน�บสน�นการบร�หาร
ราชการจ�งหว�ดแบบ
บ�รณาการ   
ค�าช��แจงการปฏ�บ�ต�งาน/มาตรการท�$ได'ด�าเน�นการ :

(ให8อธ�บายรายละเอ&ยดของการปฏ�บ�ต�งานส2าหร�บต�วช&<ว�ดน&<)
1.ว6เคราะห� หร�อทบทวนความต;องการของกล�4มจ�งหว�ด และจ�งหว�ด ในเร@7องท&7จ�งหว�ดต8องการได8ร�บการสน�บสน�นด8านการจ�ดท2า
ย�ทธศาสตร*กล�4มจ�งหว�ด/จ�งหว�ด และการจ�ดท2าแผนปฏ�บ�ต�ราชการ 4 ป=ปK  พร8อมจ�ดล2าด�บ หร@อทบทวนล2าด�บความส2าค�ญของเร@7องท&7
กล�4มจ�งหว�ด/จ�งหว�ดต8องการได8ร�บการสน�บสน�น

2.เล@อกเร@7องท&7จะด2าเน�นการในปKงบประมาณ พ.ศ.  2550-2553 โดยให;รวมถCงเร�Eองท&7เปEนนโยบายส2าค�ญท&7ได8ร�บมอบหมายจากผ�8
บ�งค�บบ�ญชา พร8อมระบ�ประโยชน*ท&7คาดว4าจะได8ร�บในการด2าเน�นงานแต4ละเร@7อง และจ�ดท2าแผนสน�บสน�นการด2าเน�นงานของกล�4ม
จ�งหว�ด / จ�จ�งหว�ด  4 ป=ปK  ( ป=ปKงบประมาณ  พ.ศ. 2550-2553)



3.จ�ดท2าแนวทางการด2าเน�นการ หร�อแผนงาน หร@อโครงการ หร@อแผนการปฏ�บ�ต�การสน�บสน�นการด2าเน�นงานของกล�4มจ�งหว�ด / 
จ�จ�งหว�ด  ประจ2าปKงบประมาณ พ.ศ. 2550 เสนอผ�8บ�งค�บบ�ญชาพ�จารณาให8ความเห3นชอบ ภายในว�นท&7 31 มIม&นาคม  2550

4.ด2าเน�นการตามแผนการด2าเน�นงาน หร@อแผนงาน / โครงการ หร@อแผนปฏ�บ�ต�สน�บสน�นการด2าเน�นงานของกล�4มจ�งหว�ด / จ�จ�งหว�ด  
ตามท&7ได8ร�บการจ�ดสรรงบประมาณประจ2าปK พ.ศ. 2550 โดยม&การต�ดตามความก8าวหน8าในการด2าเน�นการระหว4างปKงบประมาณ 
และสร�ปความก8าวหน8าในการด2าเน�นการเสนอผ�8บ�งค�บบ�ญชาทราบ

5.ประเม�นผลการด2าเน�นการตามแนวทางการด2าเน�นการแผนงาน / โครงการ เพ@7อปฏ�บ�ต�และสน�บสน�นการด2าเน�นงานของจ�งหว�ด
ตามท&7ได8ร�บการจ�ดสรรงบประมาณประจ2าปKงบประมาณ พ.ศ. 2550 และม&การสร�ปประเม�นผลความส2าเร3จ ณ ส6Lส�<นปKงบประมาณ  
โดยระบ�ปFจจ�ยสน�บสน�น ปMปFญหาอ�ปสรรคประโยชน*ท&7ได8ร�บ  หร@อผลกระทบจากการด2าเน�นงาน และแนวทางหร@อข8อเสนอแนะใน
การปร�บปร�งการด2าเน�นงานภายในปKงบประมาณ พ.ศ. 2551 เสนอ ผO;ผ�8บ�งค�บบ�ญชาพ�จารณาและได8ร�บความเห3นชอบ

ป=จจ�ยสน�บสน?นต6อการด�าเน�นงาน :
        คณะท2างานด2าเน�นงานตามต�วช&<ว�ดส2าน�กพ�ฒนาและส4งเสร�มการบร�หารราชการจ�งหว�ด ม&บทบาทในการก2าก�บ เสนอแนะ
และสน�บสน�นการด2าเน�นงานให8บรรล�ผลส2าเร3จตามเปSาหมายท&7ก2าหนดไว8    

อ?ปสรรคต6อการด�าเน�นงาน :

        - ไม4ม& -
หล�กฐานอ'างอ�ง :
1. สร�ปเร@7องท&7จ�งหว�ด / กล�4มจ�งหว�ดต8องการได8ร�บการสน�บสน�น
2. การจ�ดล2าด�บความส2าค�ญของเร@7องท&7จ�งหว�ดต8องการได8ร�บการสน�บสน�น
3. แผนสน�บสน�นการด2าเน�นงานของจ�งหว�ด 4 ปK (พ.ศ. 2550 – 2553) และเอกสารเห3นชอบแผน ฯ
4. แผนปฏ�บ�ต�การสน�บสน�นการด2าเน�นงานของจ�งหว�ด ปKงบประมาณ พ.ศ. 2550 และเอกสารเห3นชอบแผน ฯ
5. เอกสารสร�ปผลความก8าวหน8าในการด2าเน�นงานตามแผนปฏ�บ�ต�การสน�บสน�นการด2าเน�นงานของจ�งหว�ด ปKงบประมาณ 
พ.ศ.2550 ซ;7งปล�ดกระทรวงมหาดไทยร�บทราบแล8ว 

6. แบบสอบถามผลการด2าเน�นแผนงาน/โครงการเพ@7อสน�บสน�นการด2าเน�นงานของจ�งหว�ด ประจ2าปKงบประมาณ พ.ศ.2550 ของ
ส2าน�กงานปล�ดกระทรวงมหาดไทย และเอกสารท&7เก&7ยวข8อง 
7. เอกสารรายงานการประเม6นผลส�มฤทธ6SตามคTาร�บรองการปฏ6บ�ต6ราชการประจTาป= พ.ศ.2550 และเอกสารทIEเกIEยวข;อง  
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