
วิสัยทัศน์ สป.มท.  จังหวัดมีความสามารถ฿นการพัฒนา฽ละ฽กຌเขปัญหา฿นระดับพืๅนทีไ  
พันธกิจ สป.มท.    ขຌอ 3 ส຋ง฼สริมการบริหารจัดการภาครัฐทีไมีประสิทธิภาพ 
 

 

วิสัยทัศน์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์หลัก 

       

 มิติ 
ประสิทธิผล 

 

 

 

คุณภาพ 

 

 

ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

พัฒนาองค์กร 

 

 

 

แผนที่ยุทธศาสตร์  
กลุ่มงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม ส านักงานปลัดกระทรวงมหาดเทย ประจ าปี พ.ศ.๒๕61 

฼ป็นองค์กรที่ปฏิบัติงาน฼ป็นเปตามมาตรฐานการตรวจสอบภาย฿น ฽ละสนับสนุน฿หຌหน຋วยงาน฿นสังกัด สป.มท. มีกระบวนการก ากับดู฽ลที่ดี 

การส຋ง฼สริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

ํ.กลุ຋มงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม มีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิผล 

๎.กลุ຋มงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม มีการปฏิบัติงาน฼ป็นเปตามมาตรฐานการตรวจสอบภาย฿น 

๏.หน຋วยงาน฿นสังกัด สป.มท. มีกระบวนการก ากับดู฽ลที่ดี 
 

 

 

กลุ຋มงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม 

มีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธผิล 
 

 

การปฏิบัติงาน฼ป็นเปตาม฽ผน 

กระบวนการท างานมีประสิทธิภาพ 

การ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ฼ป็นเปตาม฽ผนอย຋างมี
ประสิทธิภาพ 

พัฒนาบุคลากร 
 

พัฒนาระบบขຌอมูล฼ทค฾น฾ลยี
สารสน฼ทศ 

พัฒนาระบบงาน 

หน຋วยรับตรวจมีความ฼ชื่อมั่น฿นการตรวจสอบ฽ละการ฿หຌค าปรึกษา  

( DPA ๎) 

การบริหารองค์ความรูຌ 

กลุ຋มงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม มีการปฏิบัติงาน
฼ป็นเปตามมาตรฐานการตรวจสอบภาย฿น 

 

 

หน຋วยงาน฿นสังกัด สป.มท. มีกระบวนการก ากับดู฽ลที่ด ี

 


