
วิสัยทัศน์ สป.มท.  จังหวัดมีความสามารถ฿นการพัฒนาละกຌเขปัญหา฿นระดับพืๅนทีไ  
พันธกิจ สป.มท.    ขຌอ 3 สงสริมการบริหารจัดการภาครัฐทีไมีประสิทธิภาพ 
 

 

วิสัยทัศน์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์หลัก 

       

 มิติ 
ประสิทธิผล 

 

 

 

คุณภาพ 

 

 

ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

พัฒนาองค์กร 

 

 

 

แผนที่ยุทธศาสตร์  
กลุ่มงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม ส านักงานปลัดกระทรวงมหาดเทย ประจ าปี พ.ศ.๒๕61 

ป็นองค์กรที่ปฏิบัติงานป็นเปตามมาตรฐานการตรวจสอบภาย฿น ละสนับสนุน฿หຌหนวยงาน฿นสังกัด สป.มท. มีกระบวนการก ากับดูลที่ดี 

การสงสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

ํ.กลุมงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม มีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิผล 

๎.กลุมงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม มีการปฏิบัติงานป็นเปตามมาตรฐานการตรวจสอบภาย฿น 

๏.หนวยงาน฿นสังกัด สป.มท. มีกระบวนการก ากับดูลที่ดี 
 

 

 

กลุมงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม 

มีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธผิล 
 

 

การปฏิบัติงานป็นเปตามผน 

กระบวนการท างานมีประสิทธิภาพ 

การ฿ชຌจายงบประมาณป็นเปตามผนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

พัฒนาบุคลากร 
 

พัฒนาระบบขຌอมูลทคนลยี
สารสนทศ 

พัฒนาระบบงาน 

หนวยรับตรวจมีความชื่อมั่น฿นการตรวจสอบละการ฿หຌค าปรึกษา  

( DPA ๎) 

การบริหารองค์ความรูຌ 

กลุมงานตรวจสอบภาย฿นระดับกรม มีการปฏิบัติงาน
ป็นเปตามมาตรฐานการตรวจสอบภาย฿น 

 

 

หนวยงาน฿นสังกัด สป.มท. มีกระบวนการก ากับดูลที่ด ี

 


